
 

. Data: 26 ottobre 2011 

Orario: 9:00/13:00  

Contenuti:  

• L’ascolto e la comprensione, la  

relazione tra la guida di tirocinio e lo  

studente.  

Data: 3 novembre 2011 

Orario: 9:00/13:00 

Contenuti: 

•  Valutazione dello studente. Il colloquio di 

valutazione. 

Data: 16 novembre 2011 

Orario: 9:00/13:00 e 14:00/17:00 

Contenuti:  

• Metodologie didattiche attive: il Problem  

           Based Learning. 

Data: 23 novembre 2011 

Orario: 9:00/14:00 

Contenuti:  

• La valutazione dello studente in area clini-

ca.   

Dalle ore 13 alle ore 14 verrà somministrato 
il questionario di valutazione dell’apprendimen-
to e  la scheda di gradimento dell’ 
offerta formativa. 

 

Metodologie didattiche 

Lezione frontale 

Role play 

Simulazioni 

Esercitazioni 

Lavori di gruppo 

Modalità d’iscrizione per dipendenti AOU Policlinico: 

Collegandosi al portale http://tom.policlinico.mo.it  

Modalità d’iscrizione per esterni: collegandosi al por-

tale http://tom.policlinico.mo.it, registrarsi e fa-

re login. Selezionare  “Corso Guida di tirocinio” dal 

menu Ricerca Corsi, procedere all’iscrizione. 

 

LE ISCRIZIONI SARANNO ACCETTATE  DALL’ 11 

APRILE E FINO AD ESAURIMENTO DEI POSTI DI-

SPONIBILI. 

Tutti gli ammessi al Corso riceveranno conferma 
tramite e-mail. 

Responsabile del corso 

Dott.ssa Chiara Cornia 
Tel. 059/4223523 

Email: cornia.chiara2@policlinico.mo.it 

CORSO DI FORMAZIONE 

“GUIDA DI TIROCINIO: 

RUOLO E COMPETENZE 

DELL’INSEGNANTE CLINICO”. 

 

EDIZIONE UNICA  

Segreteria organizzativa 

Servizio Formazione e Aggiornamento Tel. 059 

4225600 

Posti disponibili. Il corso è a numero chiuso.  E’rivol-

to a 50 professionisti così suddivisi:  

25 infermieri; 5 ostetrici; 5 tecnici di  

 fisiopatologia cardiocircolatoria e tecnici di labora-

torio biomedico; 5 tecnici di radiologia medica; 5 lo-

gopedisti; 5 dietisti. 

5 posti sono dedicati ad esterni la cui quota d’iscri-

zione è di € 550,00 IVA esente.  

Per i dipendenti dell’AUSL di Modena il corso è gra-

tuito. 

E' stato richiesto l'accreditamento ECM  

Regionale. 

 

 

 

 

Azienda 

Ospedaliero-Universitaria 

Policlinico di  

Modena 

Via del Pozzo n.71 - Modena 
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Data: 11 maggio 2011 

Orario: 9.00 /12.00 e 13.00/17.00 

Contenuti: 

• L’ordinamento didattico dei Corsi di 

Laurea delle professioni sanitarie. 

• Le teorie dell’assistenza: utilizzo ed 

applicazione. 

Data: 18 maggio 2011 

Orario: 9:00/13:00 e 14.00/17.00 

Contenuti:  

• Il processo di assistenza: le fasi e i 

sistemi di gestione.  

• Il Profilo Professionale e lo sviluppo 

della professione. 

Data: 25 maggio 2011 

Orario 9:00/13:00  

Contenuti: 

• L’utilizzo delle abilità del counselling in 

ambito sanitario 

Data: 1 giugno 2011 

Orario: 9:00/14:00 

Contenuti:  

• Metodologia della ricerca: il quesito di 

ricerca, analisi delle fonti e del mate-

riale, l’assistenza basata sull’evidenza 

scientifica. 

 

Dalle ore 13 alle ore 14 verrà sommini-
strato il questionario di valutazione dell’ap-
prendimento e  la scheda di gradimento 
dell’offerta formativa. 

I  MODU LO  

Data: 21 settembre 2011 

Orario: 9:00/13:00 e 14:00/17:00 

Contenuti:  

• La guida di tirocinio nella storia: ruoli e 

competenze.  Le f igure che  

rappresentano l’educazione nelle pro-

fessioni sanitarie.  

Data: 28 settembre 2011 

Orario: 9:00/13:00 e 14:00/17:00 

Contenuti:  

• L’ambiente clinico come area  

d’insegnamento: identificazione, utilizzo 

e gestione delle risorse disponibili. Le  

caratteristiche del  setting clinico. 

Data: 5 ottobre 2011 

Orario: 9:00/13:00  

Contenuti:  

• Gli elementi, gli assiomi e le  

barriere nella comunicazione. 

Data: 12 ottobre 2011 

Orario: 9:00/13:00 

Contenuti: 

• La valutazione come concetto ed appli-

cazione del SSN. Metodologie di valuta-

zione nell’area dei servizi. 

Data: 18 ottobre 2011 

Orario: 9:00/13:00 

Contenuti:  

• I model l i  d ’ insegnamento  e  

apprendimento:le diverse teorie.  

L’andragogia. 

 

I I  MODU LO  

“Guida di tirocinio” è quella figura che,  inse-

rita nell’area clinica, ha il ruolo di  

sostenere e facilitare il percorso formativo  

universitario degli studenti appartenenti alle 

classi delle professioni sanitarie. 

Gli obiettivi formativi del corso riguardano         
l’apprendimento di conoscenze relative all’ 

ordinamento didattico delle professioni  

sanitarie dell’Università di Modena e Reggio 

Emilia, il proprio ruolo come guida di tirocinio, 

l’ambiente clinico che deve essere costruito 

per facilitare gli studenti, le teorie che  

sottendono la pianificazione del programma 

assistenziale la relazione tra guida di tiroci-

nio e studente, i modelli d’insegnamento e  

a p p r e n d i m e n t o   

dell’adulto, le metodologie didattiche attive 

disponibili, la valutazione dello studente nei 

periodi di tirocinio clinico, la ricerca  

bibliografica. 

L’iniziativa formativa è articolata in 2  

moduli, per un totale di 67 ore. L’offerta  

formativa prevede una parte generale per  

tutte le classi di laurea delle professioni  

sanitarie e un percorso specifico attinente a 

ciascuna professione.  

Il partecipante dovrà iscriversi all’iniziativa 

formativa e partecipare ad entrambi i  

moduli. 

“Guida di tirocinio: 
ruolo e competenze 

dell’insegnante clinico” 


